
о «рактичсС!<ой подготовке обучающихся, зашпочасммй между ортя1Шзацисй, осу|цес1вляю1цсй 
образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей

образовательной программы.

Договор

Г. Астрахань " Л . "  202^1-.

ФГБОУ ВО «Астраханский государственный технический университет», именуемое в 
дальнейшем "Организация", в лице проректора но учебной работе и мсждугшродной 
деятельности Княтковской Ирины Юрьевны, действующего на основании довсрешюсч и 
№ 5 от 12.01.2026 г, с одной стороны, и Акционерное общество «Теплохиммонтаяс», 
именуемый в дгшьпейшем "Профильная организация", в ^тце генерального директора 
Кузина Владислава Игоревича, действующего на основании Устава, с дру1'ой стороны, 
именуемые но отдельности "Сторона", а вместе - "Стороны", заключили насчояший 
Договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической 

подготовки обу^;ающиxся (датсе - практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (программы), комнонепты образовательной 
программы, при реализации которых организуется нрак'гаческая подгоговка. 
количество обучающихся, оазаивающих соответствующие ко.мпоиснты 
образовательной програ.ммы, сроки организации иракгаческой подготовки, сог ласуются 
Сторонами и являются псозжемлемой частью пастоящего /(оговора (Приложением № 1).

1.3. Реализация комнонентов обрагзоватслыюй программы, сошасованных 
Сторонами в приложении Яа1 к настоящему Договору (далее - компоненты 
образовательной нрограмхмы), осуществляется в помещениях Профильной орз апизации, 
перечень которых согласуется Сторонами и является псогьемлемой частью настоящего 
Договора (Приложение № 2).

2. Права и обязанности Сторон
2.1. Орган изация обязана:

2.1.1. не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки но 
каждому компопсыту образовательной программы представить в Профильную 
организацию поимепные списки обучающихся, осваивающих соотвстств}’Ю1цис 
компопепты образовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2. назначить руководителя но практической подготовке от Организации, 
который:

обсспсчивас-т организацию образовательной деятельности в форме нракч-ичсской 
подготовки при ]юализации комнонентов образовательной программы;

организует участие обучающихся в выполнении определенных видо1а работ, 
связанных с будущей профессиональной деятслыюстыо;

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении оирсде.тсппых 
видов работ, свягщшых с будущей црофсссионалыюй деятельностью;

песет ответственность совместно с ответственным работником Профильной 
организации за реализацию ко.мионситов образовательной программы в фор.ме 
практической Т;одготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников 
Организации, соэлюдспис ими правил противопожарной безопасности, правил охраны



грудз-з техники 0С301ШС1ЮСТИ и сапитарпо-эпидсмиологических правил и гигиенических 
нормативов;

2.1.3. при смене руководителя но практической подготовке в трехдневный срок 
сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4. установить виды учебной деятельности, практики и иные комноненгы 
образовательно!! программы, осваиваемые обучающимися в форме пракзичсской 
подготовки, вюночая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5. направить обучающихся в Профильную организацию для освоения 
компонентов образовательной программы форме практической подготовки;

2.2. Профильпаи орх аншацин обязана:

2.2.1. создать условия для реализации компонентов образовательной программы в 
форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства 
обучения в об'ьзмс, нозволяюнщм выполнять онрсдслсцныс виды работ, связанные с 
будущей нрофсссиопалыюй деятельностью обучающихся;

2.2.2. назначить ответствсппос лицо, соотвсгствующсс требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической .тся гслыюс ги, из 
числа работнит;ов Профильной организации, которое обеспечивает организацию 
реализации коешонептов образовательной программы в форме иракгическо!!
подготовки со стороны Профильной организации;

2.2.3. при смене лица, указанного в нушое 2.2.2, в трехдневцый срок сообщить об 
этом Организации;

2.2.4. обсслечить безопасные условия рса)гизации компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противоиожарпой 
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. проводить оценку условий груда на рабочих местах, используе.мых при
реализации комноиснтов образовательной программы в форме нрактичсской
подготовки, и сообщать руководителю Орг'анизации об условиях труда и трсбовашгях 
охраны труда на рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 
Профильной организации.

(указываются иные локальные нормативные акты Профилглюй организации)

2.2.7. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике бсзонасносги 
и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности:

2.2.8. нрсдсставить обучающимся и руководителю по практ ической подгот овке о г 
Организации ггозможностъ пользоваться помещениями Профильной организации, 
сог'ласованными Сторонами (приложение № 2 к настоящему Договору), а также 
находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;

2.2.9. обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннег о трудовог’о 
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 
практической но.'ц'отовкс от Организации;

2.3. Орт ашвацин имеет право:

2.3.1. осуществлять гсонтроль соответствия усгговий рсаггизации компопситогг 
образовательной программы гг форме гграктичсской подготовки требованиям



2.3.2. запрашивать информацию об организации практической пощюговки, в том 
числе о качест1;с и об7>сме вынолпсииых обучающимися работ, связанных с будущей 
профессиопалыюй деятельностью;

2.4. Профильная оргапшация имссг право:

2.4.1. требовать от обучающихся соблюдения правил впутреннсго зрудового 
распорядка, охраны фуда и техники безопасности, режима конфидепциалыюсги, 
принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, 
нанравленпые на црсдотвращспис ситуации, способствующей разглашению 
конфидспциальпой информации;

2.4.2. в с^^учас установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей 
в период организации пракгичсской подготовки, режима конфидсшшалыюсги 
приостановить реализацию комнонептов образовательной прохраммы в форме 
практической подготовки в о'гношспии конкретного обучающегося;

3. Срок действия договора
3.1. Пасз'о.'шщй Договор вступает в силу после его подписания и дсйствусч' ,чо 

полного исполнения С горонами обязательств.

4. Заключительные положения
4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 

разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

4.2. Измепепис настоящего Договора осуществляется но соглашению Сторон чх 
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настояще.му Договору, 
которые являются его нсоз-ьсмлсмой частью.

4.3. Настоящий Договор соездвлен в двух экземплярах, но одному для каждой из 
Сторон. Все экзсмшшртл имеют одинаковую юридическую силу.

настоящего Договора;



5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон
ФГБОУ ВО «Лсграханскнй 
государствеипый технический унивсрситст»

(полное наименование)

414056, Астрахат ская область, г. о. город 
Астрахань, г. Асграхапь, ул. Татищева, стр. 
16/1
тел. (8512) 614260; факс 614366;
Е-таП; а51и(@а81и.га; 1111р//'утА\'.а51и.ш 
ИНН 3016018094 КПП 301901001 
ОГРН 1023000861916, ОКТМО 12701000, 
УР1НО,ОКПО 00471704 
ОКАТО 12401372000

Проректор по учебной работе и 
мсадупародной дешелыюс ги ФГБОУ ВО 
«ЛГТУ»______________________________
(наименование ;|^рдщ}йсти, фамилия, имя, 
отчество (п " '

Генеральный директор Лкниопернос |

Акционерное общество 
«Т СП л охиммоптаж»

(полное наименование)

309515, РОССИЯ, Белгородская обл, г. 
Старый Оскол, станция Котел, Нромузел, 
площадка Монтажная, проезд 111-6, 
строение №3
тел/факс: +7(4725) 23-37-20,46-96-01
Ета11: дспега1(^ГЩегоука.ги
ИНН 3128028527
КПП 312801001
ОКНО 45831891
СЕРП 1023102363272
р/с 40702810607000018431
к/с 30101810100000000633
Белгородское отделение №8592 ПАС
Сбербанк г. Белгород
БИК банка 041403633



Реализация компонентов образовательной программы.

Приложение № 1 К Договору о
практической подготовке обучающихся

№ п/п

1.

КоЛИЧСС'1’
во

обучают
ихся

Образовательная 
про1'рамма (с 

указанием 
профиля, и/шш 

иаиравлсшюс'ги, 
и/или

сисдиализации(пр 
и иа^^ичии))

Компоненты 
образовазтагьной 
программы, при 

реализации которых 
орг'анизустся 

I трак'1'и ческая под г 'отовка

1
Сроки организации | 

практической ) 
под)'отовки (нс более ‘ 
периода реализации 

образовательной 
программы)

1

08.04.01 - 
Строительство 

(управление 
проектами: проектный 
анализ, инвестиции, 

технологии и 
реализация)

Гсхнологичсская
практика;

Преддипломная практика.
29.05.2026-30.08.2027



Перечень помехцсний Профильной организации, 
предоставл енных для осуществления практической подготовки при

проведении практики

Приложение № 2 К Договору о
практической подготовке обучающихся

№
и/п

Иаимсповааие
струкпурного

подразделения
Лдрес, помер кабинета / помещения

1.
Акционерное

общество
«Теилохиммоптаж»

309515, РОССИЯ, Белгородская обл, г. Старый Оскол 
станция Котсл, 1 [ромузел, площадка Монтажная, 

проезд 1П-6, строение №3


