
Договор 31?-Ь
о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность по профилю 
соответствующей образовательной программы.

г. Астрахань ’ОЗ” июня 2026 г.

ФГБОУ ВО «Астраханский государственный технический университет», именуемое в 
дальнейшем "Организация”, в лице проректора по учебной работе и международной 
деятельноети Квятковской Ирины Юрьевны, действующего на основании доверенности 
№ 5 от 12.01.2026 г, с одной стороны, и Общество с ограниченной ответственностью « 
СРАРУС» (ООО «1 С-РАРУС»), именуемое в дальнейшем "Профильная организация”, в 
лице директора Силаева Алексея Викторовича, действуюшего на основании Устава, с 
другой стороны, именуемые по отдельности "Сторона”, а вместе - "Стороны”, заключили 
настоящий Договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора
1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической 

подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 
программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, количество 
обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, 
сроки организации практической подготовки, согласуются Сторонами и являются 
неотъемлемой частью настоящего Договора (Приложением N9 1).

1 .3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных
Сторонами в приложении N§1 к настоящему Договору (далее компоненты 
образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, 
перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 
Договора (Приложение 2).

2. Права и обязанности Сторон
2.1. Организация обязана:
2.1.1. не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по 

каждому компоненту образовательной программы представить в Профильную 
организацию поименные еписки обучающихся, осваивающих соответствующие 
компоненты образовательной программы посредетвом практической подготовки;

2.1.2. назначить руководителя по практической подготовке от Организации, 
который:

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической 
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;



ираюгичсской подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, 
соблюдение ими правил противопожарной бсчонасности, правил охраны фуда, техники 
бсзонасиосги и санитарно-эпидемиологических правил и гигаспических нормативов;

2.1.3. при смене руководителя по практической подготовке в 7-дневпын срок 
сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4. установить виды учебной деятельности, практики и иные кО-Vшопспты 
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме 1 фактической 
подготовки, вк-чючая .место, (гродолжителыюсгь и период их реализации;

2.1.5. направить обучающихся в Ирофильну’ю организацию для освоения 
ко.мпопеитов образовательной программы в форме практ ической подготовки;

2.2. Профильная оргапизацин обязана:

2.2.1. создать условия ;ыя рса.тизации ко.миоиептов сюразоватсльной программы в 
(})орме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства 
обучения в объе.ме, позволяющем выполнят», определенные виды работ, связанные с 
будущей ирофсссиопа-тыюй деятельностью обучающихся;

2.2.2. назначить огвегсгвсннос лицо, соответствующее требованиям трудового 
закоиодатс-чьст ва 1’оссийской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 
реализации ко.мпоиеитов образовательной программы в форме цра{аической подготовки 
со стороны Профилглюй организации;

2.2.3. при С.МС11С .тица. указанною в пункте 2.2.2, в 7-днсвный срок сообщить об это.м 
Организации;

2.2.4. обсспечип. безопасные условия реализации компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки, выполнение правил тфотивоноитарпой 
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и сат»тарио- 
эш^де.Vшоло1■ичсскиx нрави.! и ти1 иенических нор.мативов;

2.2.5. проводить оценку условий труда па рабочих местах, используемых при 
рсапизации комноне!ггов образовательной профаммы в форме практической подготовки, 
н сообщать руководите.тю Организации об условиях труда и фебованиях охраны труда 
на рабочем месте;

2.2.6. ознакомить обучающихся с правилами внуфеинего фудового распорядка 
1 фофилыюй организации.

(указываются иные локальные иормагивные акт ы 11рофн.тьной ор1ааизации)

2.2.7. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности 
и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8. предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 
Организации возможность по.тьзоваться помещениями Профильной организации, 
сог.тасоваипьтми Сторонами (ирютоженис X» 2 к настоящему Договору), а также 
находящихгися в них оборудоваиие.м и техиическими средствалти обучения;

2.2.9. обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны фУда и техники безопасности сообщить руководитс.ио по 
практической подготовке от Организации;



2..1. Оргаиизацнн имеет право:

2.3.1. осуществлять кошроль соответствия условий реализации ко.мпопеитов 
образовательной программы в форме пракгичеекой иощ оговки требованиям настоящего 
Договора:

2.3.2. :1аира1пнвать информацию об организации практической нодгоговки, в том 
числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с булх'щсй 
профессиональной лсяге.тьностыо;

2.4. Профн.тьиаи орз апизацня имеет право:

2.4.1. требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безонасаосги, режима конфиденциа.'1ыюсти, 
принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые дейетвия, 
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 
конфиденциальной информации;

2.4.2. в случае устаиовлсипя факта парушепия обучающимися своих обязанностей 
в период организации практической подготовки, {тежима конфиденциальности 
приостановить рсаиизацию комнонентов образовательной программы в форме 
практической но;ц'отовки в отношении конкретного обучающегося;

3. Срок действия договора
3.1. Настоящий Договор вступает в силу' после его подписания и действует до 

полного исполнения Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения
4.1. Все споры, возникающие между Сторонами ио настоящему Договору, 

разрешаются Сторонами в ггорядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

4.2. Из.мепеиис настоящего Договора осушссгв.тястся ио сог:1ашсии10 Сторон в 
письменной форме в виде дополнительных соглашений к иастояще.му Договору, которые 
являются его нсоп>с.млсмоп част ью.

4.3. Настоящий Договор составлеи в двух экземплярах, по одному для каждой из 
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.



5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон
Ф1 НОУ в о  «Астраханский 
государствсипый технический 
у1Н1ВСрСИТС1»_____________________________________

(полное панмемованнс)

414056, Лс'1раха!1ская область, г. о. город 
Астрахань, г. Л с1рахань, ул. Татищева, стр. 
16/1
тел. (8512) 614260; факс 614366;
1>таП; а<>1и@а5Ш.ги; 1и1р//\\л\л\.а.ч1и.ш 
УФК но Нижегородской области (ФГБОУ 
1Ю "ЛП'У", 20256Н86200)
ИНН 3016018094 КИИ 301901001
ОГРИ 1023000861916, ОКТМО 12701000,
УИИ о, ОКНО 00471704
Банк получателя: ОКЦ№  1 ВШ У Банка
России//УФК по Нижегородской области г.
Нижний Новгород
БИК 012202102
ЬЖС 40102810745370000024
КС 03214643000000013235

Проректор по учебной работе н 
международной дсятелыюсги ФГБОУ ВО 
«ЛП'У»

Общество с 01 раннченнон 
ответственностью «1С-РАРУС»

(полное наименование)

А;фсс согласно НГРЮЛ: 117041, г. 
Москва, ул. Адмирала Руднева, д. 4, этаж 
6, пом. 30, офис 15
Почтов1>1Й адрес: 127434, Москва, а^я 118
с- таП:1с^(;гаги8.ги
ИНН 7707079463, КПП 772701001
ОГРН 1027739861764
Р/с 40702810138320100452
В Московском банке Сбербанка России
11АО, I . Москва
к/с 301 о !810400000000225
БИК 044525225

Днрекюр
' 7

НЛО. Квнткивская
1̂ 1. фамилия, имя, /  (({аи^

/ А.В. Силаев
ванне должности, фамилия, имя, 

'бство (при па.пичии)

м.н (при наличии)

Директор 11,С'ГВ

О.В. Обухова



I

I
11риложение ,Ч» 1 К Договору о 

практической подг’отовке обучающихся

Реализация компонентов образовательной ирш раммы.

л»
и / п

Количество
обучающих
ся

ФИО
обучающих
ся

Володин
Илья

Евгеньевич

Образовательная 
программа (с 
указанием профиля, 
и/н:ш
паправлси}гости, 
и/нли снецищ|изацни 
(при !1аличии))

09.03.03 Ирик-залная 
информатика

I

Компоненты Сроки
образовательной оргаиизаиин
программы, при практической
реа.зизаиии П О Д Г О Т О В К И

которых (нс более
организуется периода
практическая реализации
подготовка образователы!

ой

Технологическая
программы)

(проектно- 29.06.2026 -
тсхно.югичсская)

практика
26.07.2026



Приложение № 2 К Договору о 
практической подготовке обучающихся

Перечень помещений Профильной организа1щн, 
нредостав.тенных для осуществления практической подготовки при

проведении практики

№ 1 {аимеповаиис сфчхгурного Адрес, номер кабинета /
и/п подразде-меимя помещения

I Отдел корпоративного сопровождения г. Москва. Дмитровское шоссе, 9Б, каб. 
;202


